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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot nosleédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas programmas programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas . _ _
vai uzsakot noslédzot
adreses) 2023./2024. mac.g| 2023./2024.mic.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Vispargjas 21011111 V-518 23.07.2018 109 110
pamatizglitibas
programma
Specialas 21015811 V-9180 | 18.07.2017. 8 8
pamatizglitibas
programma
izglitojamiem ar
garigas attistibas
traucéjumiem
Specialas 21015611 V-3306 | 27.07.2020. 16 16
pamatizglitibas
programma
izglitojamiem ar
macisanas
traucéjumiem

1.2.Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partrauku$i macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

gada laika) -1

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024. macibu

vélme maintt izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2023./2024. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - 1

0

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg€, iestades mainas iemesls) -

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | O 0
(vairak ka 1 menesi) 2023./2024. mac.
g. (Iidz 31.05.2024.).




Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 7
personals izglitibas iestade, noslédzot
2023./2024. mac. g. (Iidz 31.05.2024.)

Izglitibas iestade pieejams -
psihologs, logopéds, karjeras
pedagogs, socialais
pedagogs, bibliotekars,
specialais pedagogs,
pedagoga paligs, medicinas
darbinieks.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — noturigums un nepartrauktiba izglitibas procesa, kas saistas ar
pielagosanos nakotnes un tagadnes izglitibas vajadzibam.
2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — paSvadits, motivéts un mérktiecigs izglitojamais
ar optimistisku, pozittivu skatu uz nakotni, ciena un riipgjas par sevi un citiem, izjit piederibu
savai klasei, skolai, novadam un valstij.
2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvekcentréta veida — atbildiba, ciena, piederiba un sadarbiba.
2.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

projekta finans€jums: koncertlekcija “Mes esam
Latvija” un muzikali izglitojoSa darbnica ritma un
skanu pasaulé. Vaditaji M. Sgjane -Ile, N. Ile.
IzglitojoSie pasakumi stiprina izglitibas iestades
komandas garu izglitojamo vida.

3. Pedagogu pieredzes apmaina Zirnu pamatskola.
Vides sakartotiba un izglitojamo iesp€jas specialaja
izgltiba.

4. Novada metodiku izmantoSana pedagogu
izglitoSana (maksligais intelekts, sociala palidziba
izglitojamam u.c).

5. Lekcija izglitojamiem, pedagogiem, vecakiem
kopa ar lektoru, apmacibas treneri Aleksi Daumi.
Téma- “Parmainu domasanas strat€gijas”, kada
atSkiriba starp atbildibu un atbildibas sajiitu.

6. Pedagogiem un izglitibas iestades darbiniekiem
pieredzes apmainas ekskursijas uz Enguri, Dobeli
u.c.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Organizéet a) kvalitativi Sasniegts
pasakumus,
kas versti uz | 1. Organizétas macibu ekskursijas izglitojamiem,
izglitibas kuras padzilina zinaSanas konkréta joma (Okupacijas
iestades ka | muzejs, Motormuzejs, Tehno Annas pagrabi,
maciSanas Ventspils digitalais centrs, Ventspils Zinatnes centrs
organizacijas Visium u.c.).
pilnveidi. 2. Izmantotas iesp€jas, ko nodroSina Skolas Somas




7. Macibu gramatu un materidlu pakapeniska
nomaina uz misdienigu saturu un jauno metodiku.

8. Izglitojoss pieredzes apmainas seminars —
nodarbiba Ezeres pamatskolas pedagogiem kopa ar
Marupes gimnazijas d. v. izglitibas joma Andzelu
Sokolovu “Kopigais un atskirigais vertéSanas sistéma
2024./2025. macibu gada”, ka ar1 caurviju
sadarbibas prasmes starp izglitojamiem un
pedagogiem. Idejas, pardomas.

b) kvantitativi

1. 70% uzlabojusies izglitojamo sekmes macibu
priekSmetos.

2. 60% izglitojamo apmekle izglitibas iestades
biblioteku.

3. 90% pedagogu un 60% vecaku izprot jauno
vertésanas kartibu, kura stasies speka no s.g. 1.
septembra.

Merktiecigi
planot macibu
un
audzinasanas
darbu katra
skoléna
personibas
attistibai un
izaugsmei.

a) kvalitativi

1. Skolotaja paliga pieejamiba izglitojamiem macibu
stundu norises procesa.

2. Skolotajs —mentors (jauna pedagoga izaugsmei).

3. Atbalsta komandas pilnveide — atbalsts

izglitojamam un pedagogam. Uzvedibas kartes

izveide un praktiska pielietoSana 6. klasg.

4. Izglitibas iestades merktiecigi planotie pasakumi
izglitojamiem, vecakiem, pedagogiem —rudens
pargajiens, tematiskie pasakumi, Ziemassvéetku balle,
Mates diena, sporta aktivitates, Pateicibas dienas
pasakums “Ezeres pamatskola lepojas!”

5. Pagarinata dienas grupa sakumskolai.

6.Konsultacijas un individualas
izglitojamiem.

7. Pétniecisko darbu lasijumi un darbu izstrades
atjaunoSana 8. klasg.

8. Ikmenesa izglitojamo lasitprasmes parbaude,
diagnostika. Kapums un kritums. Izlasita teksta
sapratnes diagnosticéSana — skala lasiSana.

9. Kopigas sanaksmes ar pagastu socialajiem
darbiniekiem par izglitojamo uzvedibu un sekmém
macibas — Atbalsta komanda.

nodarbibas

Sasniegts,
izglitojamie ir
piedalijusies un

izcintjusi godalgas
macibu priekSmetu
olimpiadés, skat€s
(biologija, vizuala
maksla) un valsts
Iimena konkursos
(folklora, skatuves
runa), sporta
sacensibas novada
Itment.

b) kvantitativi

1. 100% vecaku atbalsts pedagogiem, kuri strada ar
izglitojamo un virza bérnu sasniegt augstakus
rezultatus kada noteikta macibu joma.

2. Par 80 % pieaug arpusstundu aktivitaSu atbalsts no
izglitojamo puses.

3. 60% izglitojamo uzlabojas savstarpgjas attiecibas

un attiecibas ar pedagogiem.




Motivéet a) kvalitativi Daleji  sasniegts,
izglitojamos 1. Pozitiva izglitojamo atticksme pret ikdienas japilnveido vecaku
macities macibu procesu. atbildiba un iesaiste
ikdienas darba, | 2. Pedagogu un izglitojamo savstarp&ja sadarbiba un | izglitojamo
lai macibu | ciena citam pret citu. ikdienas vert§jumu
darbs un | 3. Izglitojamais ieinteres€ts uzlabot savus vert§jumus | atbalstiSana un
macisanas kada no macibu priekSmetiem. patstavigas
process  butu maciSanas prasmju
jégpilns un nostiprinaSana.
versts uz
izaugsmi.

b) kvantitativi Dalgji sasniegts, jo
1.50% samazinas vecaku neapmierinatiba par sava macibu gada
bérna ikdienas sasniegumiem. nosléguma rezultati
2.60% izglitojamo - interese par konsultaciju rada, ka ir
apmeklésanu. izglitojamie,
3.80% samazinajies izglitojamo skaits, kuriem btitu | kuriem ir
nepietiekami vert€jumi un otrgadnieciba. nepietiekami
vertgjumi un
otrgadnieciba.
Veicinat 1. APPU metodikas izmantoSana izglitibas iestades | Daleji  sasniegts,
izpratni par | ikdiena (tiek izvirziti uzdevumi ned€lai - | procentuali maz
mobinga, apliecinajumu sanemsana u.c). tiek organizeti
bulinga 2. Celojosas balvas ievieSana sakumskolas posma par | kursi  pedagogiem
noveérsanas pozitivu uzvedibu macibu stundas un starpbrizos. par mobinga
metodiku  un | 3. Izglitibas iestades kolektiva iesaiste projekta | metodiku un ka
tas “Neklusé”. Metodiskie materiali, anketéSana u.c. reali palidzet
izmantoSanu 4. Vides sakopSanas talku organizéSana un | izglitojamam, kurs§
izglitibas istenoSana. Brivpratigais jaunieSu darbs. ir nokluvis savu
iestade. 5. Atbalsta komandas ikdienas darbs, sociala | klasesbiedru

(izglitibas pedagoga pieejamiba u.c. apsmieSanas
iestades 6. Izglitibas iestade censas noverst problémas, kuras | redzesloka.
izvirzits saistas ar uzvedibu macibu stundas, bet tas nevar
merkis) uzreiz pazust.

7. Tiek planoti un organizeti klases un izglitibas

iestades  saliedgjosi pasakumi —  ekskursijas,

pargajieni, klases atpiitas pasakumi, pasakumi visai

skolai, sporta aktivitates u.c.

8. leviestas pedagogu deziiras macibu stundu

starpbrizos. Dezure ar pasi izglitojamie.

9. Iknedelas (piektdiena) izglitojamo Ilinija -

pozitivais, problémas, kopigs izvert&jums par nedelu.

b) kvantativi Daleji  sasniegts,

1. 80% izglitojamo izglitibas iestade jitas drosi.

2. 60% uzlabojas savstarpgjas attiecibas izglitibas
iestade izglitojamais —izglitojamais, pedagogs —
izglitojamie.

3. 50% socialajam pedagogam ir samazinajies darbs
saistiba ar izglitojamo uzvedibu.

japilnveido vecaku
atbildiba par sava
bérna uzvedibu un
izdaritajiem
parkapumiem.




3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Pedagogu ieinteresétiba macibu stundu
savstarpéja veroSana.

2. Pieredzes apmainas pasakumi izglitibas
iestade sakumskolas un pamatskolas klasu
grupas.

3. Metodisko komisiju organizétie pasakumi
izglitojamiem.

l1.Pievérst uzmanibu atgadnu kvalitatei un
ikdienas  lietoSanai ~ macibu  stundas
izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem.

1. Pedagogu  pedagogiska  darbiba,
profesionalitate veicina izglitojamo
sasniegumus.

2. Pedagogu aktiva lidzdaliba pedagogiskajas
apspriedé€s un s&des.

1. Pilnveidot macibu sasniegumu vértésanas

kartibu  atbilsto§i  jaunajam  prasibam
izglitibas procesa ieguvei.
2. Izglitibas iestades vadibai skaidrot

vecakiem jauno vert€Sanas kartibu (klases
vecaku sapulcés, skolas vecaku sapulcés).

1. Izglitojamo macisanas vajadzibu regulara
izp€te un izaugsmes dinamikas modeleSana.
2. Atbalsta komandas pieejamiba
izglitojamam.

1. Specialas izglitibas bé&rnu vecaku atbildiba
par dokumentacijas sagatavoSanu
medictniski pedagogiskajai komisijai
(novada, valsti).

1. Izglitibas iestade ir izstradata macibu
sasniegumu verteésanas kartiba.
2. Pedagogi un izglitojamie izprot macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu.

1. Atbalsta personala profesionala darbiba
ikdienas macibu procesa.

2. Atbalsta personala savstarpgja sadarbiba un
sadarbiba ar novada Socialo darbinieku.

3.2. Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditajai ir pietickamas
zinasanas, prasmes un pieredze par iestades
darbibas tiesiskuma jautajumiem. Izglitibas
iestades izglitojamo skaits ir stabils, ar
augsupejosu likni.

Izglitibas iestades personala stabilitate.
Direktora vietnieks izglitibas joma uz 1 darba
likmi — ieguvums un atbalsts direktoram.

Jauno pedagogu iesaiste izglitibas iestades
kolektiva.

Sadarbibas veicino$a vadibas komanda, kura
balstas uz  cieppilnam  savstarpgam
attiectbam.

Prasme planot un nodroSinat finansu un
resursu efektivu parvaldibu. Optimalas
tehnisko darbinieku S$tata vietas. Macibu




materialu optimals nodroSinajums izglitibas
iestadei.

3.3. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pozitiva un konstruktiva sadarbiba ar Ezeres
pagasta vaditaju, Izglitibas parvaldi un Domi.
Izveidots vienots skatljums uz izglitibas
iestades attistibas virzienu un vajadzibam.

Konstruktiva sadarbiba ar Ezeres pagasta
vadibu un iedzivotaju padomi. Izglitibas
iestades  izglitojamo  koncerti  Ezeres
iedzivotajiem (18. Novembra koncerts,
Ziemassvetku koncerts, pulcinu atskaites
koncerts u.c).

Izpratne par dazadiem komunikacijas
veidiem un to pielietoSana ikdienas darbiba.
Individualas sarunas ar izglitojamiem,
vecakiem. Izglitibas iestades kolektiva kopigi
apmeklétie ~ pasakumi: ekskursijas,
pargajieni, koncerti, klases atpiitas vakari.

Stabila, profesionala un atbalstoSa vadibas

komanda, kas veicina stabilu pedagoga

kolektivu.

Atbalstosa sadarbiba ar vecakiem. lesaistit ~ vecakus  izglitibas  iestades
vertéSanas kartibas ievieSanai  ikdienas
macibu procesa.

Sadarbiba ar skolas padomi, pagasta | Organizét tikSanos ar Ezeres pagasta

iedzivotaju padomi, kas ir balstita uz | iedzivotaju padomi.

izglitibas iestades attistibu.

3.4. Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Spgja uznemties atbildibu par izglitibas
iestad€ notiekoSajiem procesiem.

Izkoptas komunikativas prasmes - spgja
sniegt un sanemt dazadu atgriezenisko saiti
no kolektiva.

Izglitibas iestades vaditaja prot argumentet
savu viedokli, ricibu konkrétai situacijai.

Izglitibas iestades vaditajas profesionala
darbiba, kura ir vérsta uz konkrétu
rezultatu sasniegsSanu.

Izglitibas iestades vaditajai ir pietickamas
zinaSanas un izpratne par audzinasanas,
maciSanas un maciSanas jautdjumiem un

Planot apmekleét  kursus vadibas joma -
komunikacija ar vecakiem.




vadiSanas zinatneés.

3.5. Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas.

Atbalsta komandas pieejamiba. Panakt izglitojamo cienu pret izglitibas iestades
izstradatajiem ieksgjas kartibas noteikumiem.
Kopigi pargajieni, macibu ekskursijas, | Noveérosanas kameras izglitibas iestades
izgltojosi pasakumi. gaitenos.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

4.1. APU- atbalsts pozitivai uzvedibai, atbalsts izglitojamo gimenei un pedagogiem. Projekta
ieguldijums izglitibas iestadé — atbalsts pedagogiem, izglitojamiem un vecakiem.

4.2. Projekts “Radi vidi pats”- atbalsts izglitibas iestaZzu paSvaldibas attistibai programmas
“Kontakts” iniciativu projekta istenosana.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. VAS “Celu satiksmes drosibas direkciju” (liguma nr.07-1Z/119/23) par sadarbibu velosipedu
vaditaju eksaminacija un informacijas apstrade.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

6.1.1. Sekmét klases audzinataja, atbalsta komandas specialistu, karjeras konsultanta un izglitojamo,
vinu vecaku (audzuvecaku) sadarbibu.

6.1.2. Attistit caurviju prasmes: kritisko domasanu un problémjautajumu risinasanu, jaunradi un
uzné€mejspéjas, pasvaditu macisanos, pilsonisko lidzdalibu, sadarbibu, digitalo pratibu.

6.1.3. Veicinat un istenot izglitibas iestades audzinaSanas darba formu dazadibu (tradicijas,
pasakumi, iniciativa “Latvijas skolas soma”, apkartnes vides sakop$ana u.c.).

6.2. Galvenie secinajumi pec macibu gada izvertéSanas.

6.2.1. Audzinasanas darba izvirzitas prioritates veiktas atbilstosi iespgjam un vajadzibam. Macibu
un audzinaSanas darbs notiek 100% klatien&.

6.2.2. Pozitiva Iikne izglitojamo uzvedibas dinamika, kas balstita uz Atbalsta komandas darbibu un
sociala pedagoga pieejamibu.

6.2.3. Izglitojamo aktiva un meérktieciga piedaliSanas izglitibas iestades organiz€tajos pasakumos.
Radosa macibu priekSmetu pedagogu aktivitate (metodiskas komisijas) —starppriekSmetu konkursi,
atpiitas pasakumi, pieredzes apmaina starp izglitibas iestadém, meistarklases.

6.2.4. lIzglitojamo personiskais ieguldijums izglitibas iestades atpazistamibas veicinasana,
piedaloties novada, valsts Itmena pasakumos, konkursos, sporta aktivitate€s, kas veicinaja
personiskas atbildibas un pozitivu izglitojama izaugsmes dinamiku.



7. Citi sasniegumi

7.1. Latvijas skolénu 77. spartakiade vieglatletikas pavasara kross pamatskolu grupa

- 1. vieta. VISC organizetie konkursi -13 godalgas: Skatuves runas konkurss, Stastnieku konkurss
“Anekdosu virpulis”, Vislatvijas stastnieku konkurss “Teci, teci valodina”, vizualas un plastiskas
makslas konkurss ’Saules ritmi” (izglitibas iestade parstav Kurzemes novadu).

Novada macibu prickSmetu olimpiades: anglu valoda (6. klase) -1. vieta, latvieSu valodas olimpiade
(8-.9.klase) — 1. un 2. vieta, Atziniba; biologijas olimpiade (9. klase) -3. vieta, matematika (9.
klase) —Atziniba, geografijas olimpiade- (7. klase) -1. un 2. vieta , vizualas makslas olimpiade (1.
klase) — Atziniba.

7.2. lIzglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. Péc izglitojamo snieguma izveértejuma valsts parbaudes darbos par 2023./2024. macibu gadu
9 klases izglitojamie valsts parbaudes darbos 100% ieguva sertifikatus. Rezultati latvieSu valoda
(+5.,9 % virs valsts limena, matematika (+6,7% virs valsts [imena), anglu valoda (+6,9% virs valsts
Iimena). 11% izglitojamo centraliz&tajos eksamenos sanem virs 80% noveért€§jumu un turpina
izglitibu Valsts gimnazija. Labi sasniegumi ir izglitojamiem, kuri lictoja atgadnes, kartojot valsts
eksamenus.

7.2.2. Par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedéjo tris gadu laika.

Vert€jumi valsts parbaudes darbos izglitojamiem parsvara sakrit ar vert§jumiem macibu gada vai
ar1 atSkiras l1dz 5%.

7.3. lIzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

7.3.1. Ikdienas veértejumi 4.- 9. klaSu vecumposma vidgji ir 7, kas ir nedaudz augstaks, salidzinot ar
iepriek$€jo macibu gadu. Dotaja klasu grupa virs vidgja ir apméram 54% izglitojamo. Doming
pietickamie vertgjumi - 61%, optimalie vert€jumi- 32%.

2023./2024. macibu gada izglitojamie % daudz slimoja, Iidz ar to ikdienas ve&rt€jumi ir zemaki
neka izglitibas iestades prognozetie. 30 % izglitibas iestades izglitojamiem ir problémas ar
lasitprasmi un izlasita teksta izpratni, to pierada izglitibas iestades veiktais pétjjums. Katru gadu
augusta ménesi notick pedagogu pedagogiskas padomes séde, kura tiek izvertéti centraliz&to
eksamenu rezultati un izvirziti mérki, uzdevumi izglitojamo snieguma nostiprinaSanai.

Ezeres pamatskolas direkstore [.Volberga
Sis dokuments ir parakstits ar
drosu elektronisko parakstu un
satur laika Zimogu.




