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Iestades visparigs raksturojums

Saldus novada pasvaldibas Ezeres pamatskola ir Saldus novada domes dibinata un budzeta iestades ,,Ezeres pagasta parvalde” parraudziba
esosa patstaviga izglitibas iestade.

Izglitibas iestade $aja apkartné dibinata 1922. gada. Vidusskola dibinata 1952.gada, bet 2016.gada reorganiz&ta par pamatskolu. Saldus
novada pasSvaldibas Ezeres pamatskola atrodas pie Saldus novada un Lietuvas Republikas MaZeiku rajona robezas 35 kilometru attaluma no
novada centra. Izglitibas iestade izvietota 16.- 18. gadsimta celta muizas €ka. 1964.gada uzcelta piebiive, kur atrodas macibu klases un sporta
zale. lestades &kas v@sturiskaja dala telpas ir senas un prasa lielus kapitalieguldijumus, lai izglitojamie varétu ekas vesturiskaja dala atrasties
un justies musdienigi, drosi. Izglitibas iestadi ieskauj pils parks. Pirmsskolas izglitibas grupas izvietotas atseviska eka.

2019./2020. macibu gada skola macijas 99 izglitojamie, strada 16 pedagogi un 7 tehniskie darbinieki.

Informacija par izglitibas iestadi pieejama majas lapa http//www.ezeresskola.lv .

Izglitibas iestade macas dala Saldus novada pasvaldibas Zanas pagasta dzivojoSo bérnu, jo Zana skola tika likvidéta 2008.gada, no Saldus
novada paSvaldibas Rubas pagasta Likup@niem, kuri Seit macas jau vairakas paaudzg€s, no KursiSu pagasta. Izglitojamo skaits iestad€ ir mainigs, jo
gimenes parcelas uz pilsétam, kur ir lielakas darba iesp&jas. Ezeres pagasts ir darbigs. Isteno daudzveidigus projektus, iesaistot izglitibas iestadi.
Ezeres pagasta parvalde riip&jas par izglitibas iestadi, iegulda finansu lidzeklus vides, ka ar1 droSibas uzlaboSana. Izglitibas iestadei ir izveidojusas
savas tradicijas un vesture. Izglitojamiem individualo sp&ju un talantu attistibai izglitibas iestadé piedava daudzveidigas interesu izglitibas un
arpusstundu nodarbibas, ka arT individualas konsultacijas pie macibu priekSmetu pedagogiem un atbalsta personala.

Izglitojamo skaits skola pédejos 6 gados:

Macibu gads Skolénu skaits Skolénu skaits skola
1.klase
2017./2018. 15 106
2018./2019. 5 99
2019./2020. 11 99
2020./2021. 18 103




Izglitibas iestades pedagogiskais personals
Skola strada 21pedagogs (uz $.g. 1.09.2020.), 100% no viniem ir augstaka izglitiba. Pedagogi ir apguvusi vairakas specialitates. Lielaka
dala pedagogu dzivo Ezeré vai Ezeres pagasta tuvuma. Pedagogi ir iestades patrioti un virzitajspeks. Ir uzsakta jaunu kadru piesaiste izglitibas
iestadei, jo notiek paaudzu maina. Pedagogi aktivi apmekle talakizglitibas kursus, seminarus, dalas pieredzg ar savam idejam novada. Direktores
vietniece izglitibas joma 2020. gada sanem “Gada vaditaja” nominaciju Saldus novada. Pedagogu kolektivs iesaistas un isteno izglitibas projektus.
Izglitibas iestade strada atbalsta personals- logopéds, psihologs, bibliotekars un medicinas masa (pirmsskola un skola).
Sociala vide
Ezeres pagasta uz So bridi ir 1141 iedzivotajs. Darba vietu pasvaldibas teritorija ir, bet maz. Daudzi iedzivotaji strada Riga, Salda
vai citas attalas apdzivotas vietas, aizbraucot no gimeném uz nedg€lu, visu darba dienu vai attiecigo mainu. Pagasta parvalde un Saldus novads
atbalsta un pakapeniski attista tlirisma iespgjas, atdzivinot senas, vesturiskas vietas, piem&ram, parks, tidenskritums pie dika, muzejs u.c.
Daudzas gimenes sanem socialo palidzibu. Izglitibas iestades 11 (skaits mainigs) bérni aug audZzugimenés. Pagasta ir piecjams socialais
darbinieks. Ir aptieka, pasts, gimenes arsta doktorats, kulttiras nams, veikali. Izglitibas iestade atrodas tuvu tranzita celam.
Skolas budZeta nodroSinajums
Izglitibas iestadei ir pietickams budzets izglitibas procesa nodroS§inasanai un telpu uzturéSanai. Finansu Iidzekli tiek izmantoti izglitibas
iestades vajadzibam saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu, izlietojums ir racionals.
Izglitibas iestades budzets pamata veidojas no diviem dotaciju avotiem:
- valsts dotacijas pedagogu algu nodrosinasanai, macibu gramatu un macibu lidzeklu iegadei;

- paSvaldibas budzets tehnisko darbinieku algam un €ku remontam, uzturé$anai un nepiecieSamo funkciju nodrosinasanai.

Finanséjuma 2019.g 2020.g. 2021.g.
avots EUR EUR EUR
Kopgjais 171.085 237 171.00
finans€jums
- tsk. wvalsts [ 10 971.00 124 290.00
finans€jums
- tsk 61371.00 112 881.00




pasvaldibas
finans€jums

Izglitibas iestades daliba projektos iepriekséjos un Saja macibu gada

1.| APU- atbalsts pozitivai uzvedibai.

“Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas iestade”, Eiropas savienibas projekts, Eiropas Socialais fonds.

ESF projekts “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas mazinasanai” PuMPuRS.

ESF projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”’ APP.

Izglitibas iestazu atbalsta programmas “Vecaki un skola roku roka” Ezeres pamatskolas iniciativa “Mg&s un pozitiva sadarbiba”.

Erasmus projekts “Inovacijas kompetencu pieejas ievieSanai Ezeres pamatskola”.

Skolas piens.

Skolas auglis.

O | X | | B DD

Latvijas Skolas soma.

Izglitibas iestades tradicijas

Izglitojamie ar pedagogu lidzdalibu organizgé dazadus pasakumus klas€s un iestade:

1. Zinibu diena 2. Klases vakari

3. Macibu ekskursijas 4. Konkursi, viktorinas

5. Dzejas dienas 6. Rudens ziedu izstade

7. Mikeldienas gadatirgus 8. Valsts svétku pasakumi

9. Ziemassvétku pasakumi 10. P&dgjais zvans

11. Sporta vai aktivitasu dienas 12. Macibu gada nosléguma pasakums
13. Izlaidums 14. Skolas salidojumi ik pa 5 gadiem

Izglitibas iestades darbibas pamatmerki



Ieviest izglitibas iestades ikdienas dzive izglitibas procesa efektivitati un lietpratibu, kas butu solis uz sakartotu, miisdienigu macibu vidi,

radoSumu un profesionalismu.

Uzdevumi:

1. Gatavoties kompetencu pieejas ievieSanai izglitibas procesa, apgtistot metodiku un veidojot atbalsta mehanismus pedagogiem.

2. Sekmét izglitojamo individualo kompetencu un dzives prasmju attistibu.

3. Parraudzit pedagogiska procesa organizaciju, akcentgjot kvalitativu macibu stundu nozimi un diferencétu macisanos atbilstosi katra
izglitojama sp&jam un vajadzibam.

4. Pilnveidot macibu priekSmetu pedagogu zinasanas par karjeras vadibas prasme&m un to integréSanu macibu priekSmetu satura.

5. Turpinat pilnveidot izglitojamo pasdisciplin€Sanas prasmes, pielietojot APU pamatprincipus.

6. lesaistities akreditacijas procesa (2021. gads).

7. Organizét izglitibas iestades 100 gadu jubileju un absolventu salidojumu (2022. gads).

Iepriekséja attistibas plana izpilde
Skolas attistibas prioritates 2017/2018.- 2019/2020. macibu gadam
Pamatjoma 2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g.
Macibu Ieviest kompetencg@s balstitas izglitibas saturu 1., 4. | Ieviest kompetenc€s balstitas
saturs un 7. klasg. izglitibas saturu 1., 4. un 7.
klasg.

Izpilde

Pedagogi apgiist un piedalas jauno metodiku kursos. Tiek iepazita “Skola 2030 piedavatie jaunie standarti,
metodika, idejas. Klasu vecaku sapulc@s tiek stastits par jauno metodiku un pedagogiska procesa virzibu uz kompetencém

balstitu izglitibas procesu.

MaciSana un | 1.P&tnieciska darba metozu | 1.IT izmantoSanas paplasSinasana macibu procesa. 1.Moderno informacijas

macisanas piclictojuma aktualiz€Sana macibu | 2.1zglitojamo macisanas prasmju pilnveidosana, | tehnologiju pielietojuma
procesa. aktualizgjot saikni ar dzivi un noris€m sabiedriba, | pilnveidoSana, dazadosana,
2.Veidot izglitojamo izpratni par | atbildibas par macibu sasniegumiem | efektivaka izmantoSana
vertibam. paaugstinasana. macibu procesa.




3.Pilnveidot izglitojamo izpratni par | 3.Atbalsta pedagogs — laborants.
gtiskajiem principiem, realiz€jot tos

ikdienas saskarsmeé.

2.NodrosSinat macibu procesa
iegiito zinasanu saikni ar realo
dzivi.

Izpilde

Pétnieciska darba iemanu veidoSana skolénos ir turpinama, 1pasi — gatavojoties kompetencu veidoSanai macibu procesa.
Informacijas tehnologijas pedagogi izmanto sava praktiskaja darba. Prot darboties e- klases vid€, uzdevumi. Lv, Skolas somas
platforma u.c.

Ikdienas saskarsmes un macibu procesa izglitojamie ir akceptjusi sadarbibas prasmes, pieklajibu, bet izvirzitais uzdevums
100% nav izpildits. Pedagogi censas nodroSinat macibu procesa iegiito zinasanu pielietojumu realaja dzive. Izglitojamie

uztver ideju, bet ne vienmer to realizé

raktiski.

Skolenu
sasniegumi

Pilnveidot =~ Karttbu  personigas
izaugsmes  planoSanai  (macibu
sasniegumi, dinamika, plani,
korekcija, uzdevumi).

Personiga sasniegumu mérka izvirziSana un
sasniegSana, pec iesp&jas paaugstinot pozitivo
dinamiku.

Personiga sasniegumu méerka
izvirziSana un sasniegSana, péc
iesp&jas paaugstinot pozitivo
dinamiku.

Izpilde

Izglitibas iestade strada pie izglitojamo personiskas izaugsmes, planojot individualas konsultacijas u.c. Tiek piedavata iespgja
start€t macibu priekSmetu olimpiad€s, zinatniski petnieciskajos darbos, konkursos, sacensibas. Darbs ir iesakts, tas ir

jaturpina.

Atbalsts
skoléniem

Organizet sadarbibas pasakumus
skoléniem kopa ar vecakiem.

1.Izveidot mentoringa kustibu skola, akcentgjot
atbildibu.

2.Papildinat izglitibas iestades audzinasanas
programmu ar t€mam, kas veicina izglitojamos

Izveidot  pasakumu  kopu
pilsoniskas atbildibas
veicinasanai (labie darbi, EKO
pasakumi, mentorings, u.c).

(vertibas).

Izpilde

Izglitibas iestade organizéja Ziemassvétku pasakumu kopa ar vecakiem, atpiitas Ziemassvétku balli. Istenoja projektus
“Uzdriksties. Dari. Sasniedz.”, kura vecaki vargja iegiit informaciju par dazadam t€mam, “M&s un pozitiva sadarbiba”, kur
prioritate bija vecaku un skolas sadarbiba. Darbs pie izvirzitajam prioritatem ir iesakts. Izsludinatas arkartas situacijas
rezultata, idejas 100% nav Tstenotas. Izglitojmie ir izvél&jusies biit par “Sefiem” sakumskolas bérniem. Savu uzticéto
pienakumu izpilda ar atbildibas sajiitu. Ieviesta mentoringa kustiba darbojas, bet ta ir jaturpina, ka izglitibas iestades tradicija.

Skolas vide

Izveidot sistemu vecaku | Veidot pasakumu kopu, kas attista izglitojamos
inform&Sanai par vina béma | toleranci un cienu (labdaribas akcijas, projekti
stiprajam pus€ém un vajajam | u.c.).

pusém.

Izpilde

Ir iesakts darbs pie vecaku inform&Sanas par bérna sasniegumiem, uzvedibu. Sazinas lidzeklis izglitojama dienasgramata, e-
klases platforma. lestades izglitojamie sniedza labdaribas koncertu pasionata “Ruba”. Zimgja apsveikuma kartinas uz
Ziemassvétkiem pedagogiem — pensionariem.

Resursi

Izglitibas iestades materiali tehniskas | Izglitibas iestades materiali tehniskas bazes | Izglitibas iestades materiali




bazes papildinasana un uzturéSana, | papildinaSana un uztur€Sana, fiziskas vides | tehniskas bazes papildinasana
fiziskas vides uzlaboSana. Izveidot | uzlaboSana. un uzturéSana, fiziskas vides
izglitojamo atpiitas zonas. uzlabo$ana.
Izpilde
Ir iesakts darbs pie izglitojamo atpiitas zonas izveides. legadati “Pufi” izglitojamo vajadzibam. Nopirkti atpiitas divanini.
Izliktas praktiskajai lietoSanai sporta didaktiskas spéles, tenisa galds. Starpbrizos skan miizika, ko nodroSina radio centrs un
izglitojamie. Regulari, pieskirto finanSu Iidzeklu ietvaros tiek papildinati materiali tehniskie Iidzekli macibu kabinetiem.
Planoti remonti koplietoSanas telpam, sporta zalei, jaunu macibu kabinetu izveidei, lai Tstenotu kompetencu izglitibu.
Iecergts parkartot macibu kabinetu planojumu, lai p&c iespgjas biitu izvietojums izglitojamiem racionalaks un drosaks.
Jadoma par anglu valodas kabineta izveidi, atbilstosi prasibam. Iesaktais darbs ir turpinams.
Skolas darba | 1. Izglitibas iestades darbibas Pilnveidot miusdienigu
organizacija, | kvalitates demokratiska un 1.Ieviest musdienigu informacijas apmainu, informacijas apmainu,
vadiba un pilnveértiga izvertéSana un darbibas izmantojot Google.doc. iespgjas. izmantojot ~ Google.  Doc.
Kkvalita planosSana. 2. Organizet izglitibas iestades akreditacijas espejas.
valitates o
e v 2. Organizgt izglitibas iestades procesu.
nodroSinasa |, ohag plana izstradi.
na
Izpilde Izglitibas iestadei ir mainijusies iestades direktore (2019./2020. m.g.). Iidz ar to izvirzitie uzdevumi nav istenoti 100%
apméra. 2020. gada marta m&nesi izsludina valsti arkartas situaciju, kas ienes iestades ikdienas dzivé izmainas. Pedagogu
kolektivs un vadiba macas jaunas informaciju tehnologiju iespgjas, lai sazinatos ar pedagogiem un izglitojamiem. Tiek
planots un domats par izglitibas iestades akreditacijas procesu. Izglitibas iestades vadiba uzsaks darbu pie iestades Attistibas
plana izstrades. Procesu kavé izsludinata arkartas situacija. Izglitibas iestade ir apstiprinajusi iestades Nolikumu.
Izglitibas iestades darba pasSveértéjums pamatjoma “Macibu saturs”
Izglitibas iestades darbibas izveértejuma dalibnieki un metodes
Dalibnieki Metodes
1. Izglitojamie Anketas, aptaujas, sarunas, noveérojumi.
2. Pedagogi, tehniskais personals Anketas, pasvertéjumi, sarunas, diskusijas, aptaujas, noveérojumi,
mmetodisko komisiju protokoli.
3. Vecaki Vecaku sapulces, izvertejumu lapas, izglitibas iestades padomes
protokoli, anketas, novérojumi.
4. Vadiba Dokumentu analize, ieksgja kontrole, pasvertejums, statistikas datu
baze, metodisko komisiju materiali, sarunas, protokoli, u.c.




5. Ezeres pagasta parvalde

Sarunas — formalas un neformalas, rikojumi, deputatu sédes
protokoli, pasvaldibas rikojumi, u.c.

6. Izglitibas parvalde, Izglitibas valsts kvalitates dienests

Kontroles akti, sarunas, rikojumi, anketas u.c.

inpekcijas

Valsts darba inspekcija, Partikas un veterinarais dienests, u.c. Akti, slédzieni, sarunas, izpilde u.c

8. Sabiedriba

Aptaujas, noverojumi, masu mediju viedoklis, komentari, izglitibas
iestades viesu viedoklis, u.c.

Izglitibas iestades pasvertéjums “Macibu saturs”

Skolas darba stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Pedagogi plano macibu satura apguves secibu, izstrada
individualos macibu planus. Paredz macibu darba
diferenciaciju.

Pedagogi zina un izprot skolénu sasniegumu vertéSanas
formu un kartibu. 100% visi pedagogi darbojas e - klases
vide un ir apguvusi elektroniska zurnala piedavatas iespéjas.
Ir  pieejamas  psihologa, logopéda  konsultacijas
nepiecieSamibas gadijuma. Pieejama izglitibas iestades
biblioteka.

Pedagogi un izglitojamie ir nodrosSinati ar nepiecieSamajiem
macibu lidzekliem, macibu literatiiru, papildus literatiru,
didaktiskajam macibu spélém, digitalajiem macibu
lidzekliem.

Pirmsskolas izglitibas pedagogi veiksmigi iesakusi Tstenot

kopmpetenceém balstitu pirmsskolas izglitibas apguvi.

1. Panakt vertéSanas sist€émas izpratni un ieveéroSanu 100% visos
pedagogos, lai izglitojamo veért€Sana notiktu atbilstosi valsts un izglitibas
iestades prasibam, jo vért€Sanas metodika mainas. Vert€Sanas sisteémas
parskatiSana, ieklaujot pirmsskolas izglitibu.

2. Pilnveidot pedagogu sadarbibu kompetences balstitu vispargjas izglitibas

un pirmsskolas izglitibas satura pilnveidg.




Pedagogi regulari paaugstina savu profesionalo darba
metodiku, apmekl&jot kursus klases audzinasana, bérnu
tiesibu un aizsardzibas joma un macamaja priekSmeta joma.
Pedagogi sadarbojas ar klasu audzinatajiem
problémjautajumu  risinasana,  pozitivas  uzvedibas
veicinasana. Aktivi strada APU komanda problémjautajumu
risinasana.

Izstradata audzinaSanas programma, karjeras izglitibas

programma. Strada karjeras konsultants (projekta ietvaros).

Izglitibas iestades darba pasvertéjums pamatjoma ,,MaciSana un maciSanas”

Izglitibas iestades darba stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Izglitojamo vecaki tiek regulari informé&ti par sekmém,
vertésanas iespéjam un izglitibas iestades aktivitatem. Ir
izstradata sistéma vecaku informeSanai — sekmju izraksti,
individualas sarunas, klases sapulces, kopsapulces,
informativas lapas izglitojamo dienasgramatas.

Ir izstradata vienota sisttma parbaudes darbu izveidei 10
ballu skala un to analize.

Pastav noteikta kartibas datorklases un lasitavas
izmantoSanai macibu procesa vajadzibam.

Izglitojamo sasniegumu datu baze tiek izmantota Valsts
parbaudes darbu, eksamenu rezultatu analizg, turpmakas

darbibas prognozesana.

Ieviest macibu stundu noris€ jauno macibu procesa kompetencu
metodiku. Pedagogiem nodrosinat macibu procesa saikni ar realo dzivi
un miisdienu aktualitateém.

Skolas vadibai sekot lidzi izglitojamo ikdienas vertgjumiem. KlaSu
audzinatajiem izglitojamo dienasgramatas atspogulot sekmes, kuras
izglitojamais ir ieguvis ned€las ietvaros.

Pedagogiem veikt savstarpgjo macibu stundu veroSanu, ta daloties

pieredzg ar savu profesionalitati un jaunas metodikas zinasanam.




Izglitibas iestade organizé vecakiem izglitoSanas iesp&jas
gan pedagogija, gan psihologija.

Pedagogu macibu metozu izvele ir daudzveidiga,
nepiecieSamibas gadijuma ta tiek korigéta.

Pedagogi dalas pieredz€ ar savam zinasanam, prasmém ar
kolégiem un citu izglitibas iestazu pedagogiem.

Tiek realizétas dazadas projektu aktivitates izglitojamiem,

vecakiem un pedagogiem.

Izglitibas iestades darba pasveértejums pamatjoma ,,Izglitojamo sasniegumi”

Izglitibas iestades stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Novada un starpnovada macibu priekSmetu olimpiadés
izglitojamiem ir labi un izcili rezultati.

Izglitibas iestade wuzskaita un analiz€ izglitojamo
sasniegumus Valsts parbaudes darbos un ikdienas darba.
Izglitibas iestadé darbojas vienotas prasibas izglitojamo
macibu sasniegumu vertéSana. Ir izstradata izglitibas
iestades macibu sasniegumu vert€Sanas kartiba.

Macibu priekSmetu konsultacijas palidz izglitojamiem
sasniegt labakus rezultatus macibu priekSmetos.

Izglitibas iestade motive skolénus sasniegt augstakus
rezultatus macibu procesa. Izglitojamie divas reizes gada
sanem apbalvojumu par izciliem un labiem sasniegumiem

macibas. Novada limeni — Pateicibas raksti.

Motivet izglitojamos arpusklases lasiSanai, ta wuzlabojot vinu
lastprasmi.

Padzilinat informaciju tehnologiju nozimi un pieeju macibu procesa
izglitojamo ikdienas darba.

Aktualizét izglitibas iestades bibliotekas nozimi izglitojamo ikdienas

macibu sasniegumu un lasitprasmes padzilinasanai.




6. Izglitojamie aktivi piedalas novada organizetajos sporta

pasakumos, sacensibas, izcinot izcilus raditajus sporta.

Izglitibas iestades darba pasvertéjums pamatjoma ,,Atbalsts izglitojamiem”

Izglitibas iestades darba stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

1. Izglitibas iestades psihologs, logopéds un klasu audzinataji ir
izglitojamo un vecaku atbalsts un paligs griitajas situacijas.

2. Izglitibas iestade darbojas izglitojamo pasparvalde.

3. Individuala macibu apguves pieeja katram izglitojamam.

4. Atbalsta materiali izglitojamiem, kuriem tas ir nepiecieSams.

5. Piedavatas intereSu izglitibas nodarbibas ir daudzveidigas un
pietickamas.

6. Izglitibas iestadei ir laba sadarbiba ar pasvaldibu, pagasta
parvaldi.

7. lzglitojamiem izglitibas iestade ir izveidojusi atbilstoSas un
sakartotas telpas macibam.

8. Izglitibas iestadei ir evakuacijas plans.

9.I1zglitojamiem ir iesp&ja izmantot izglitibas iestades biblioteku
ar gramatu, zurnalu un sp&lu klastu.

10. Logopéda pieejamiba izglitibas istades un pirmsskolas
izglitibas posma.

11. Izglitibas iestades izglitojamiem ir iesp&ja apmeklet baseinu
un izglitojosu inovitati “Talantu skola”, kuru finansé Saldus
novads.

12. Projekta ietvaros “leguldijums tava nakotn€” darbojas
karjeras konsultants.

13. Izglitojamiem tiek organiz€tas un planotas macibu

Veikt skolénu un vecaku anket€Sanu, lai izzinatu vigu intereses un
vajadzibas.

Pilnveidot diferenciaciju ikdienas macibu darba procesa, lai tas atbilstu
katra izglitojama vajadzibam, sp&jam un prasmeém.

Stiprinat izglitojamo patriotismu, piederibu savam pagastam, izglitibas
iestadei.

Pilnveidot informacijas apmainu un sadarbibu starp izglitojamo
vecakiem un izglitibas iestadi.

Turpinat darbu pie estetiski sakartotu telpu pinveidoSanas un briva

laika pavadiSanas iesp&jam.




ekskursijas.

14. Projekta “Latvijas Skolas soma” ietvaros izglitojamiem ir
iesp&ja tikties un klausities koncertus, apmeklet teatra izrades
u.c.
Izglitibas iestades darba pasvertéjums ,,Izglitibas iestades vide”
Izglitibas iestades darba stipras puses Talakas attistibas iespéjas
1. Planveidiga un pardomata macibu gramatu fonda un Turpinat iesakto klasu telpu kosmétisko un kapitalo remontu.

macibu Iidzeklu bazes pilnveidoSana.

Iesakts darbs pie Sakartota izglitibas iestades estétiska vide.
Izglitibas iestadg ir radita majas sajiita - gimeniskums.
Sakopta izglitibas iestades apkartne, tas sakopSana ir
iesaistiti izglitojamie, pedagogi un vecaki. Izglitibas
iestades apkartne ir apzalumota.

Izglitibas iestades stenota dezirsistéma veicina drosibas,
piederibas un atbildibas sajiitu.

Izglitibas iestadei ir izstradati skolas Ieks$€jas kartibas
noteikumi, tie tiek regulari pilnveidoti.

Izglitibas iestadé ir sakartoti sanitarie mezgli un klasu
telpas atbilst sanitari higieniskajam prasibam.

Izglitibas iestadei ir sadarbiba ar foto salonu ,,.Bergs”, ta
veidojot izglitojamo dimensialo uzskaites vésturisko sériju.
Pedagogiem un izglitojamiem ir pieejami datori ar interneta

pieslegumu.

Nodrosinat izglitojamo dro§ibu arpusskolas telpam — noveroSanas
kameru izlikSana pie izglitibas iestades.

Izveidot izglitojamo atpiitas stiriti ar spelu aktivitateém.

Sabalansét kultiirvesturisko telpu misdienigu remontu, kas atbilstu

izglitibas iestades standarta prasibam.




Izglitibas iestades darba pasvertéjums pamatjoma ,,Resursi”

Skolas darba stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Profesionals, stabils un kompetents pedagogu un tehnisko
darbinieku kolektivs.

Izglitibas iestade izveidotas un darbojas macibu priekSmetu
metodiskas komisijas.

Uzsakta macibu priekSmetu materiali tehniskas bazes
pilnveidosana.

Izglitibas iestadei ir datorklase ar interneta pieslégumu, ka
arT aktivi tiek izmantots skolas informacijas centrs —
biblioteka.

Optimals tehnisko darbinieku amatu saraksts.

A

Klasu telpu pakapenisks remonts.

Izglitibas iestades mébelu nomaina.

Izglitibas iestades fasades remonts.

Organizet darbu metodiskas komisijas par materiali tehniskas bazes
pilnveidi — novecojosas datortehnikas nomainu pret misdienigam un
praktiskam informacijas tehnologijam.

Nodrosinat pedagogu profesionalo pilnveidi kompetencés balstita
izglitibas satura ievieSana un realizéSana.

Gatavoties izglitibas iestades 100 gadu salidojumam un akreditacijas

procesam.

Izglitibas iestades darba pasSveértéjums
kvalitates nodroSinasana”

pamatjoma ,Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un

Skolas darba stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja

skolas vadibas komanda strada pedagogi ar akadeémisko un

profesionalo magistra gradu.

Izglitibas iestades vadiba nodroSina regularu informacijas apmainu | 2.

par iestades ikdienas darbu. Izglitibas iestadé notiek pedagogu,

- izglitibas zinatnu magistre, ka ari| 1.

Skolas vadibai lielaku uzmanibu pieverst ieksgjas kontroles

sisttmai, organizé€t pedagogu savstarpgjo macibu stundu
veroSanu.

Izglitibas  iestades vadibai  padzilinat darbibu skolas
audzinasanas joma, aktualiz&jot izglitojamo pasparvaldes




tehnisko darbinieku informacijas metodiska diena. darbibu un sadarbibu ar iestades vadibu.

3. lIzglitibas iestades vadiba ir ieintereséta darba procesa un rezultata. | 3. Veikt izglitibas iestades dokumentu inventarizaciju, uzlabojot

4. lIzglitibas iestades vadiba atbalsta pedagogu talakizglitibu, un pilnveidojot to saturu.

nodrosinot talakizglitibas kursu apmekl&juma iespgjas. 4. lIzglitibas iestades vadibai gatavot kolektivu skolas akreditacijas
5. leviesta un Tstenota zinatniski p@tniecisko darbu izstrade un procesam 2021. gada.

prezentacija.

6. lIzveidota kontroldarbu grafiku sistéma e- klases platforma.

7. lzglitibas iestade ir izveidots macibu gada darba plans.

Izglitibas iestades attistibas prioritates 2020. gadam — 2023. gadam

Pamatjoma 2020. gads 2021. gads 2022. gads 2023. gads

Vertésanas sisttmas | Informacijas Informacijas tehnologiju un
izpratne un ieveroSana, lai | tehnologiju un | panémienu izmantosana
izglitojamo vertéSana | panémienu ikdienas macibu stundas.
notiktu atbilstosi valsts un | izmantoSana ikdienas
izglitibas iestades | macibu stundas.

Macibu saturs prasibam.
Pamatizglitibas

programmu aktualiz€Sana
un pilnveidoSana atbilstosi
miusdienu prasibam.

Nodrosinat macibu procesa | Ieviest macibu stundu | Nostiprinat macibu  stundu | Nostiprinat macibu
saikni ar realo dzivi un | noris€ macibu procesa | norisé macibu procesa | stundu noris€ macibu
miusdienu aktualitateém. kompetencu kompetencu pamatelementus. | procesa kompetencu
pamatelementus. pamatelementus.
Macisana un
macisanas Veikt savstarpgjo

macibu stundu véroSanu,
[a daloties pieredz€ ar
savu profesionalitati un




zinasanam.

Motivet izglitojamos | Padzilinat informaciju | Padzilinat informaciju | Padzilinat  informaciju
arpusklases lasiSanai, ta | tehnologiju nozimi un | tehnologiju nozimi un pieeju | tehnologiju nozimi un
Skolénu sasniegumi veicinot lasitprasmi. piee_ju'mﬁcibu .pr(.)cesé Fnﬁcﬁbu proc_:esa'l izglitojamo piee:]'u' macibu .pr(.)cesé
izglitojamo  ikdienas | ikdienas darba. izglitojamo ikdienas
darba. darba.
Stiprinat ~ izglitojamo | Padzilinat atbalstu  karjeras | Pilnveidot diferenciaciju
patriotismu, piederibu | . . _ _ ikdienas macibu darba
izglitiba. . .
savam pagastam, procesa, lai tas atbilstu

Atbalsts skoléniem

izglitibas iestadei.

katra izglitojama
vajadzibam, spg&jam un
prasmeém.

Majturibas un dizaina | Izglitojamo drosiba | Anglu valodas kabineta
macibu kabinetu | arpus izglitibas iestades | izveide.
Skolas vide kosmétiskais un kapitalais | telpam — novéroSanas
remonts. kameru uzstadiSana pie
izglitibas iestades.
Pakapeniska izglitibas | Materiali tehniskas | Izglitibas  iestades  fasades | Pirmsskolas  izglitibas
iestades mébelu nomaina. | bazes pilnveide - remonts grupas rotallaukuma
novecojosas ' pilnveidosana.
datortehnikas nomaina | Pirmsskolas izglitibas grupas
pret misdienigam un | rotallaukuma pilnveidoSana.
praktiskam
Resursi informacijas
tehnologijam.
Sporta  zales gridas
renovacija un/ vai| Sporta  laukuma  projekta

kapitalais remonts.

izstrade un saskanoSana.




Nodrosinat pedagogu | NodroSinat pedagogu | NodroSinat pedagogu

Skolas darba
organizacija, vadiba un
kvalitates
nodroSinasana

profesionalo pilnveidi | profesionalo pilnveidi | profesionalo pilnveidi
kompetencés balstita | kompetencés  balstita | kompetenc@s balstita izglitibas
izglitibas satura ievieSana | izglitibas satura | satura ievieSana un realizéSana.
un realiz€Sana. ieviesana un
realiz€sana.
Gatavot izglitibas iestades | Padzilinat un | Veikt izglitibas iestades
kolektivu akreditacijas | pilnveidot darbibu | dokumentu inventarizaciju,
procesam. izglitibas iestades | uzlabojot un pilnveidojot to
audzinasanas joma, | saturu.

aktualizgjot izglitojamo
paSparvaldes darbibu,
ka arm sadarbibu ar
iestades vadibu.

Izglitibas iestades
akreditacijas  process,
ka atbalsts izglitibas
iestades vadibai.

Attistibas programma

Pamatjoma

Macibu saturs

Prioritate

1.Veértesanas sistemas izpratne un ievérosana, lai izglitojamo verteSana notiktu atbilstoSi valsts un
izglitibas iestades prasibam.

2.Pamatizglitibas programmu aktualizéSana un pilnveidoSana atbilstoSi miisdienu prasibam.

3. Informacijas tehnologiju un panémienu izmantosana ikdienas macibu stundas.

Merkis — 2020 . — 2022.

P1 —Pilnveidot un ieverot valsts un izglitibas iestades verté€Sanas kartibu.

P2 — Organiz&t un Tstenot uz kompetencém balstitu macibu procesu, kur akcents ir likts uz savstarp&ju
pedagogu sadarbibu visparéjas un pirmsskolas izglitibas satura ievieSana. Korigét pamatizglitibas
programmas atbilsto$i jaunajam macibu kopetencu prasibam.

P3 — Veidot elektroniskos macibu materialus, atbilstosi macibu priek§meta programmai un jaunajam




kompetencém.

Novertesanas kriteériji

Nk W=

N

Izstradata izglitibas iestades vérteéSanas kartiba, ka ar radoSo darbu novértéSanas kartiba.

Macibu process ir organiz€ts uz kompetences balstitu vispargjas izglitibas saturu.

Izglitibas iestade 1steno pamatizglitibas programmas atbilstosi kompetencu prasibam.

Materiali tehniskas bazes pilnveidosana miisdienigu elektronisko macibu materialu izmantoSanai.
Metodiskajas komisijas tiek analizéti izveidotie macibu materiali, kuri ir balstiti uz kompetencu
iestradni.

Pedagogi apmeklg pieredzes apmainas seminarus.

Pedagogi ir apmekl&jusi talak izglitibas kursus uz kompetencém balstitu vispargjas izglitibas satura
ievieSanu pirmsskolas un pamatskolas posma.

Parbaudes darbu vert€jumu skaits un saturs atbilst izglitibas iestades kartibas noteikumiem par
izglitojamo zinaSanu un sasniegumu vienotu verteésanas sist€ému, kuras tiek balstitas uz kompetencu
pamatelementiem.

5. levieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole
Pedagogiem iepazities ar izglitibas Visi macibu 2020./2021. Valsts noteiktie vérteSanas

iestades veérté$anas kartibu.

kartibas ieteikumi,
standarti

D. v. izglitibas joma

priek§metu pedagogi. macibu gads

Izstradat izglitibas iestades vertéSanas
kartibu un radoSo darbu vérteésanas

Valsts noteiktie vertésanas

2020./2021. kartibas ieteikumi,

Visi macibu D. v. izglitibas joma

Kartibu priekSmetu pedagogi. macibu gads standarti
i\;ellli(‘[i)p;relfcl)zrlrllsﬁiilr)ik:;l;;iee- Elr?lsigngaén Pedagogi 2020.- 2023. Pedagogi, e- klases D. v. izglitibas joma
ka%/ 6 ujmiem & £08 gads resursi, datortehnika -V-1ze ]
Vertgjot izglitojamo macibu 2020./2012 Izglitibas iestades
sasniegumus, ieverot iestades macibu | Pedagogi _ ’ vertésanas kartiba, Direktors
vertéSanas kartibas prasibas. mactbu gads pedagogi
Apmeklet izglitojoSus kursus e - ‘
kompetencu ievieSanai praktiskaja D.v. izglitibas joma 2q29 /2021, Izg11t1l?a§ parvaldes Direktors
macibu gads | metodiki

izglitibas iestades darbiba.




Pakapemskl planot_le_plrk:[ proj ektorus, S Metodisko komisiju '
televizorus un uzstadit macibu D. v. izglitibas joma 2021. gads e - Direktors
. i vaditaji, parvalde
priekSmetu kabinetos.
Macibu gramatu, literatiiras, . .
metodisko ieteikumu u.c. parskatiSana | Bibliotekars 2020.- 2021. Izglitibas iestades budzets Met_o_d.l.SkO komisiju
. o _ gads vaditaji
un nomaina atbilstosi kompetencém.
Savstarpgjas metodiskas pieredzes Metodisko komisiju 2020.- 2021. | Pedagogi, Izglitibas .
» . . e N o Direktors
nodosana kolégis koleégim. vaditaji gads parvaldes metodiki
Parskatit pamatizglitibas programmas, . )
lai tas atbilstu kompetencu izglitibai D.v. izglitibas joma 2020. —2021. NOI‘_HE&'[IVI.G dE)kumenti, Direktors
. o izglitibas iestades vadiba
un miusdienu prasibam.
Progra.rnvrn u llcencesa_l'n a D.v. izglitibas joma 2020 . —2021. NOI‘_HE&'[IVI.G dE)kumenti, Direktors
nepiecieSamibas gadijuma. izglitibas iestades vadiba

Pamatjoma

MaciSana un macisanas

Prioritate

1. NodroSinat macibu procesa saikni ar realo dzivi un miisdienu aktualitatem.
2. leviest macibu stundu norisé macibu procesa kompetencu pamatelementus.
3. Veikt savstarpéjo macibu stundu véroSanu, ta daloties pieredze ar savu
profesionalitati un zinasanam.
4. Nostiprinat macibu stundu norisé macibu procesa kompetenc¢u pamatelementus.

Merkis — 2020. — 2023.

P1 —Rosinat pedagogus macibu procesa uzdevumus saistit ar realo dzivi, izmantojot macibu
ekskursiju metodiku, personisko pieredzi, apkart esoSo dabas laboratoriju u.c.

P2 — Macibu procesa noris€ pakapeniski ieviest kompetencu pamatelementus, aktivizgjot
izglitojamo maciSanas procesu, ka galveno izglitibas kvalitates novertésanas kritériju un
personiskas atbildibas veicinasanu par macibu sasniegumiem ka galarezultatu.

P3- Planot pedagogu savstarp&jo macibu stundu veroSanu, veidojot Labas prakses pieredzes
metodisko apkopumu izglitibas iestades robezas.
P4- Kompetencu pieejas 1stenoSana macibu procesa.

Novertesanas kriteriji

1. Pedagogi un izglitojamie atbilsto$i macibu priekSmetu programmam, standartiem veic

macibu procesa un rezultatu pasanalizi.
2. Pedagogi macibu procesa izmanto daudzveidigas un miisdienigas macibu metodes, ka art
izmantojot jaunakas informacijas tehnologijas, citu kolégu pieredzi.

3. Lielaka dala aptaujato vecaku ir apmierinati ar izglitibas iestades sniegto izglitibas kvalitati.
4. Notiek metodisko komisiju sadarbiba maciSanas procesa kompetencu ievieSana un pilnveide.
5. Macibu process ir kluvis izglitojamiem musdienigs, interesants un vieglak uztverams, jo ir

saistits ar realo dzivi.




ikdienas darba.

6. Izveidots Labas prakses metodiskais materials, kurs ir praktiski izmantojams pedagogiem

7. Macibu procesa tiek izmantota “Zala klase” , ka macibu procesa norises vieta.

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole
Noteikt ~ macibu  procesu  un | Macibu priekSmetu | 2020. — 2021. | Izglitojamie, vecaki, | Direktore
galarezultatu ka svarigu izglitibas | pedagogi, = metodiskas | gads pedagogi, izglitibas
kvalitates sastavdalu. komisijas, direktora iestades vadiba, izglitibas
vietnieks izglitibas iestades budzets
joma,

Atbalstit moderno tehnologiju | Metodisko komisiju | 2020. — 2023. | Finans&jums, macibu | D. v. izglitibas joma
izmantoSanu izglittbas programmu | vaditaji gads materiali, pedagogi
macibu satura realizacija.
Aktivizet metodisko komisiju | Metodisko komisiju | 2020. — 2022. | Skolas  darba  plans, | Direktore
pieredzes apmainu par maciSanas | vaditaji, d. v. izglitibas | gads pedagogi, izglitojamie,
procesa  organiz€Sanu  izmantojot | joma izglitibas iestades budzets
kompetencu pamatelementus.
Pedagogiem macibu procesa izmantot | D. v. izglitibas joma, | 2020. —2023. | Pedagogu profesionalitate, | Direktore
metodes un darba formas, kas veicina | pedagogi stundas darba
prasmi analiz€t, secinat, pienemt organizacija; informacijas
lémumu, izteikt un argument&t savu tehnologijas. Izglitibas
viedokli. iestades budZzets
Pedagogs ar savu ideju iziet arpus | Macibu priekSmetu | 2020. —2023. | Pedagogu profesionalitate, | Direktore
izglitibas iestades sienam, veidojot | pedagogi, metodisko stundas darba
Labas prakses metodisko materialu. komisiju vaditaji organizacija; informacijas

tehnologijas
Kolgga atbalsts koleégim — metodiskais | Macibu priekSmetu | 2020. - 2022. | Pedagogu profesionalitate, | D.v.izglitibas joma
darbs, savstarpgja macibu stundu | pedagogi gads stundas darba
vero$ana. organizacija; informacijas

tehnologijas, izglitojamie
Macibu stunda — misdieniga un | Macibu priekSmetu | 2020. —2023. | Pedagogu profesionalitate, | D.v.izglitibas joma
interaktiva, izmantojot kompetencu | pedagogi stundas darba
pieeju. organizacija; informacijas

tehnologijas, izglitojamie




Pamatjoma

Izglitojamo sasniegumi

Prioritate

darba.

1. Motivet izglitojamos arpusklases lasiSanai, ta veicinot lasitprasmi.
2. Padzilinat informaciju tehnologiju nozimi un pieeju macibu procesa izglitojamo ikdienas

Merkis — 2020. — 2023.

P1.0rganizét bibliotekaras macibu stundas izglitojamiem, ta veicinot interesi par arpusklases lasiSanu.
P2. Veidot macibu procesa saikni ar misdienigam informacijas tehnologijam, izmantojot € - resursus
macibu, u.c. procesa.

Novertesanas kriteriji

u.c).

1. Izglitojamie interes€jas un apmeklé izglitibas iestades bibliot€ku. Lasa dailliteratiiru.
2. Izglitojamie darbojas ar informacijas tehnologiju piedavatajam macibu iespéjam (uzdevumi.lv,

3. Izglitibas iestade ir nodro$inajusi pedagogus ar miisdienigam informacijas tehnologijam.
4. Macibu stundu process ikdienas darba ir kluvis interesantaks un izglitojamiem vieglak uztverams.

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole
Analizgt katras klases Bibliotekare 2020. - 2023. gads Latviesu valodas un D.v. izglitibas joma
izglitojamo veiksmes un literatiiras pedagogi, klasu
neveiksmes arpusklases audzinataji
lasiSana.

Parskatit bibliotekas Biliotekare 2020. -2021. gads LatvieSu valodas un Direktore
piedavajumu arpusklases (katru macibu gadu) literatiiras pedagogi,

lasi$anai, lai piedavajums izglitojamie

biitu misdienigs un

interesants.

Izglitojama, vecaka un Klasu audzinataji 2020. -2021. gads vecaki, izglitojamie, e- Direktore
latviesu valodas un (katru macibu gadu) klase, latviesu valodas un

literatiiras pedagogu literatiiras pedagogi,

savstarpgja sapratne un bibliotekars, psihologs

sadarbiba.

Informaciju tehnologiju D.v. izglitibas joma 2020. — 2023. gads Macibu priekSmetu Direktore

sabalansé$ana ikdienas
macibu procesa.

skolotaji, interneta resursi,
finansu lidzekli —
izglitibas iestades budzets




Ikdienas macibu procesa | Macibu priekSmetu 2020. -2023. gads Macibu priekSmetu Direktore
informacijas tehnologiju | pedagogi pedagogi, izglitojamie,

un kompetencu interneta resursi

savstarp€ja mijiedarbiba.

Informacijas tehnologijas | D.v. izglitibas joma 2020. —2023. gads Macibu priekSmetu Direktore

ikdienas macibu procesa
pielieto 100% visi
izglitibas iestades

skolotaji, interneta resursi,
finansu lidzekli —
izglitibas iestades budzets

pedagogi.
Pamatjoma Atbalsts izglitojamiem
Prioritate 1. Stiprinat izglitojamo patriotismu, piederibu savam pagastam, izglitibas iestadei.
2. Padzilinat atbalstu karjeras izglitiba.

3.

Pilnveidot diferenciaciju ikdienas macibu darba procesa, lai tas atbilstu katra izglitojama
vajadzibam, spéjam un prasmém.

Merkis — 2020. — 2023.

P1 — Apzinat izglitojamo un vecaku domas par izglitibas iestades darbu un vajadzibam.

P2- Organizet izglitojamiem pasakumus, kuri sekmétu patriotisko audzinaSanu un piederibu savam pagastam,
valstij.

P3 — Istenot karjeras izglitibas planu, akcentgjot izglitojamo iesp&jas darba tirgi.

P4 — Pielietot diferenciaciju ikdienas macibu procesa norisg, ta akcentgjot izglitojamo nozimibu izglitibas
iestade.

Novertesanas kritériji

l.

Nk we

S

Anket€Sanas rezultati.

Izglitibas iestades pasakumi, to novertejums. Sabiedribas un vecaku atsauciba un novertjums.
Absolventu talakizglitiba. Konkurence darba tirga.

100% izglitibas iestades absolventi turpina izglitibu vid€jas un profesionalas izglitibas iestades.
Izglitibas iestades izglitojamie ir sekmigi. Vecaki ir apmierinati ar izglitojamo sasniegumiem un sniegto
atbalstu.

Izglitibas iestade ir iesaistijusies Eiropas Savienibas projekta ,,PUMPURS” — Atbalsts priekslaicigas
macibu partrauksanas samazinasanai

Izglitibas iestade darbojas Karjeras specialists.

Uzdevumi

Laiks Kontrole

Atbildigais Resursi

Veikt izglitojamo un vecaku anketéSanu,

Direktore

D.v. izglitibas joma 2020. gads Izglitojamie, vecaki,




lai noskaidrotu vinu viedokli par
izglitibas iestadi kopuma un izglitibas
iestades sniegto macibu procesa kvalitati.

pedagogi, interneta
resursi, papirs

Planot un organizét izglitibas iestades | D.v. izglitibas joma 2020. gads Izglitibas iestades Direktore
vecaku kopsapulci par izglitibas iestades budzets, izglitojamie,
darbibu vecaku novertejuma. Palielinat pedagogi, vecaki
vecaku iesaistiSanos iestades dzive.
Organizet izglitibas iestades pasakumus, | Klasu audzinataji, 2020. - 2023. | Pedagogi, laiks, Direktore
kuri  biitu versti uz  patriotisko | izglitojamo gadam sadarbiba, izglitibas
audzinasanu: Lacplésa dienas Lapu | pasparvalde, iestades budzets,
gajiens, Valsts svetku pasakumi, Saldus | prickSmetu sabiedribas atbalsts,
pilsétas svetki, pierobezas festivals u.c. pedagogi, izglitojamie, vecaki,
arpusklases darba absolventi, izglitibas
organizators iestades padome

Jaunsargu organizacijas atbalstiSana Klasu audzinataji 2020. — Laiks, izglitojama Direktore
izglitibas iestade, iesaiste aizsardzibas 2023.gads personiska atbildiba,
programmas istenoSana. vecaki, izglitojamie,

Jaunsardzes organizacijas

resursi
Organizet karjeras izglitibas pasakumus | Karjeras specialists 2020. - 2023. | Izglitibas iestades Direktore
iestade, akcentgjot absolventu gads budzets, vecaki,
sasniegumus. izglitojamie, pedagogi,

absolventi
Organizet macibu ekskursijas, ieklaujot KlaSu audzinataji 2020. —2023. | Izglitibas iestades Direktore
apskates objektus karjeras izglitiba. gads budzets, vecaki,

izglitojamie, pedagogi,

absolventi
Darboties Eiropas Savienibas projekta Pedagogi 2020.—-2023. | Izglitojamie, pedagogi, Direktore
LYAtbalsts priekslaicigas macibu gads vecaki, Izglitibas
partrauksanas samazinasanai”. parvaldes specialisti
Ikdienas macibu procesa pielietot pedagogi 2020. —2023. | Pedagogi, izglitojamie, D.v. izglitibas joma
diferenciaciju, ka macibu stundas gads vecaki

neatnemamu sastavdalu.




Pamatjoma

Izglhitibas iestades vide

Prioritate

1.Majturibas un dizaina, anglu valodas macibu kabinetu kosmétiskais un kapitalais remonts.
2. Klasu telpu, koplietoSanas telpu kosmétiskais un kapitalais remonts.

3. Izglitojamo droSiba arpus izglitibas iestades telpam — novéroSanas kameru uzstadiSana pie
izglitibas iestades.

Merkis — 2020. — 2023.

P1. Uzlabot izglitibas iestades fiziskas un estétiskas vides pilnveidoSanu, ta sekmgjot labveliga
mikroklimata izaugsmi un macibu procesa kvalitates paaugstinasanos. Jauno macibu kopetencu ieviesana
macibu procesa — macibu kabinetu pielagoSana kompetencu izglitibas ievieSanai.

P2. Saglabat kultiirvésturisko mantojumu, ka izglitibas iestades izcilako vertibu un ieguvumu, nodrosinot
izglitojamo drosibu arpus iestades.NoveroSanas kameru ierikoSana izglitibas iestades teritorija.

P3. Nodrosinat izglitojamo drosibu pie izglitibas iestades, radot drosibas garantu izglitojamo vecakiem.

Novertesanas kriteériji

1. Izglitibas iestades kabineti, telpas ir estétiski noformé&tas un majigas. Musdienigs tehnologiju un dizaina
macibu kabinets, anglu valodas kabinets.

2. Uzstaditas noveérosanas kameras izglitibas iestades teritorija.

3. Ir pilnveidota un sakartota pirmsskolas izglitibas grupas apkartne atbilstosi kopetencu izglitibai.

4. Gandriz visi izglitojamie, vecaki un pedagogi uzskata, ka izglitibas iestade ir sakartota, drosa un estetiski
skaista.

5. Izglitibas iestade — Saldus novada un Ezeres pagasta lepnums.

6.1zglitojamie un vecaki lepojas ar izglitibas iestadi.

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole
Turpinat iesakto darbu pie izglitibas iestades | Saimniecibas dalas | 2020.-2023. | Izglitibas iestades Direktore
telpu remontiem- 1. stava vecais korpuss, | vaditajs gads budzets, tames,
macibu klasu telpas. celtniecibas firmas,
Misdienigs  tehnologiju/dizaina  macibu paSvaldibas atbalsts
kabinets, anglu valodas kabinets
izglitojamiem.
Turpinat iekS§€jos remontdarbus atbilstosi | Saimniecibas dalas | 2020.—2023. | Izglitibas iestades Direktore
izstradatajam izglitibas iestades | vaditajs gads budzets, tames, tehniskais
planojumam. personals
Turpinat iesaktos restauracijas darbus, Saimniecibas dalas | 2020.-2023. | Tehniskais personals, Direktore




nonemot nost veco krasu slanojumu. vaditajs gads izglitibas iestades budzets
Turpinat iesakto darbus pie izglitibas Saimniecibas dalas | 2020.—2023. | Skolas budZets, tehniskais | Direktore
iestades, pirmsskolas grupu apkartnes vaditajs gads personals, izglitojamie,
labiekartosanas — celini, apzalumosana. vecaki un pedagogi,
absolventi
Uzstadit novéroSanas kameras izglitibas Saimniecibas dalas 2023. Laiks, pieredze, tame, Direktore
iestades apkartné. vaditajs, IT jomas gads izglitibas iestades budzets
specialisti
Nodrosinat izglitibas iestade un teritorija Saimniecibas dalas | 2020.—2023. | Drosibas instrukcijas, Direktore
izglitojamo drosibu. Zogs cela pusé. vaditajs gads atbildiba, izglitibas
Pedagogi iestades budzets,
profesionala pieredze

Pamatjoma Resursi

Prioritate 1. Pakapeniska izglitibas iestades mébelu nomaina.

Materiali tehniskas bazes pilnveide- novecojo$as datortehnikas nomaina pret miisdienigam
un praktiskam informacijas tehnologijam.

Izglitibas iestades fasades remonts.

Pirmsskolas grupas rotallaukuma pilnveide.

Sporta zales gridas renovacijaun / vai kapitalais remonts.

Sporta laukuma projekta izstrade un saskanoSana sadarbiba ar pagasta parvaldi.
NodroSinat pedagogu profesionalo pilnveidi kompetencés balstita izglitibas satura ievieSana
un realizéSana.

g
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Merkis — 2020. — 2023. P1. Nomainit nolietotas mébeles pret miisdienigam un praktiskam izglitibas iestades mébelem.

P2. Nodrosinat izglitibas iestades materialtehnisko izaugsmi atbilstosi laikmeta prasibam un vajadzibam.
P3.Renovéet izglitibas iestades €kas kulturvesturisko fasadi.

P4. Pilnveidot pirmsskolas izglitibas grupas rotallaukumu.

P5. Moderniz&t sporta macisanas materialtehnisko bazi un telpas. Remont€t sporta zales gridu.

P6. Izstradat projektu sporta laukuma izveidei, sadarbojoties ar pasvaldibu un parvaldi.

P7. Rast iesp&ju izglitibas iestades pedagogiem apmekl&t kursus kompetences balstita izglitibas satura
ievieSanai macibu procesa.

Novertesanas Kriteriji 1. Izglitibas iestade ir jaunas un modernas mébeles, kuras ir praktiskas un miisdienigas. legadatas
mebeles ir droSas izglitojamiem.

2. Notiek pakapeniska datortehnikas, tafelu, televizoru u.c. maina.

3. Samazinas elektribas rékina izmaksas. Paaugstinata materialtehnisko resursu kvalitate.




4. lekartots dross un interesants rotallaukums pirmsskolas izglitibas bérniem.
5. Estétiski atjaunota iestades fasade.
6. Izremontgta sporta zale.
7. lzstradats projekts par musdienigu sporta laukumu pie izglitibas iestades.
8. Pedagogiem ir kursu apliecibas par kompetencu izpratni un ievieSanu ikdienas darba.
9. Izglitibas iestade plano un praktiski ievie§ kompetencu metodiku pedagogiskaja procesa.
10. Izglitibas iestades pedagogi un vecaki izprot kompetencu jégu un nepiecieSamibu.
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole
Mainit macibu kabinetos mébeles, lai tas Direktore 2020.—2023. | Izglitibas iestades budzets, | Parvaldes vaditajs
bitu praktiskas un miisdienigas. _ D
gads tames, zemsliekSna
iepirkumi
Izveleties mebeles, kuras butu Saimniecibas dalas 2020. gads | Internets, profesionalitate, | Direktore
%Zghto] am1em_un_pers‘onal‘a_n'1 dro'sas: un vaditajs 2023. gads atbildiba, finansu resursi,
ieklautos kulturveésturiskaja interjera.
tames
Iepirkt jaudigus un miisdienigus datorus, D.v. izglitibas joma | 2020.—-2023. | Izglitibas iestades Direktore
televizorus, interaktivas tafeles, ads budsets. pedacoi
projektorus pedagogu un izglitojamo g » Pedagoel,
ikdienas lietoSanai. profesionalitate, tames,
interneta resursi
Iekartot interesantu un drosu rotallaukumu | Saimniecibas dalas 2023. gads | Tames, piedavajumi, Direktore
PITMSS ‘ko!as 1_zg11t1ba§ b_e rmem, vaditajs izglitibas iestades budzets
iegadajoties ara rotalierices.
Restauret un nokrasot izglitibas iestades Direktore 2022.-2023. | Tames, finansu resursi, Parvaldes vaditajs
fasadi, saglabajot kulturvesturisko gads pasvaldibas atbalsts,
vestijumu. atbildiba
Iesniegt sagatavotas tames pasvaldibai un | Saimniecibas dalas 2020. —2023. | Sadarbiba, izglitibas Direktore
parvaldei. vaditajs gads iestades budzets,
pasvaldibas un parvaldes
atbalsts




Veikt remontdarbus sporta zales gridai. Saimniecibas dalas 2020.—-2022. | Sadarbiba, izglitibas Direktore

vaditajs gads iestades budzets,
pasvaldibas un parvaldes
atbalsts

Izstradat projektu sporta laukumam un Saimniecibas dalas 2023. gads Sadarbiba, izglitibas Direktore

mekl&t finansialu risinajumu ta

realizéSanai.

vaditajs iestades budzets,
pasvaldibas un parvaldes
atbalsts

Ieviest pedagogu talakizglitibas procesa D.v. izglitibas joma 2020. -2022. | Izglitibas iestades vadiba, | Direktore

iegiito atzinu popularizésanu kolektiva. gads personalresursi,
metodiskas komisijas
Kompetencéu kursos, seminaros iegiitas D.v. izglitibas joma | 2020.—2023. | Izglitibas iestades budzets, | Direktore
zinasanas, atzinas, jauninajumus ieviest gads personalresursi,
macibu procesa un izglitojamo parbaudes metodiskas komisijas,
darbos u.c.. izglitibas iestades vadiba,
sadarbiba, atbalsts no
Izglitibas parvaldes
Pamatjoma Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
Prioritate 1. Stabilizét pedagogu kolektivu nodroSinot izglitibas iestadi ar kvalificétiem specialistiem.

2. Padzilinat un pilnveidot darbibu izglitibas iestades audzinasanas joma, aktualizéjot
izglitojamo pasSparvaldes darbibu, ka ari sadarbibu ar iestades vadibu.

3. Veikt izglitibas iestades dokumentu inventarizaciju, uzlabojot un pilnveidojot to saturu.

4. Nodrosinat savlaicigu un precizu nepiecieSamas izglitibas iestades informacijas apriti.

5. lIzglhitibas iestades akreditacijas process, ka atbalsts izglitibas iestades vadibai.

Merkis — 2018. — 2021.

P1 Nodrosinat izglitibas iestadi ar kvalificEtiem pedagogiskajiem kadriem, lickot akcentu uz iestades
ieksgjo speku.

P2 Atbalstit un motiveét pasparvaldes darbibu un veidot savstarpgjo sadarbibu ar iestades vadibu.

P3 Parstradat un parskatit izglitibas iestades iek$&jo dokumentaciju, atbilstosi jaunakajiem lietvedibas
noradijumiem, ministru kabinetu noteikumiem.

P5 Nodrosinat izglitibas iestades informacijas aprites savlaicigumu, efektivitati un korektumu.

P6 Piedalities akreditacijas procesa, iegiistot izglitibas iestades akreditacijas lapu, ta nodrosinot iestades
pilnvértigu darbibu.

Novertesanas kritériji

1. Merktiecigi darbojas izglitibas iestades iek$gjas kontroles sist€ma, ko paredz iestades darba plans.
2. lIzglitibas iestades vadiba ievéro sistematiskumu, veicot ieks€ja darba kontroles sist€mu.
3. Aktivi darbojas izglitibas iestades paSparvalde.




4. lzglitibas iestades pasparvalde it iestades ideju, demokratijas principu virzitajs starp izglitojamiem
un pedagogiem.
5. Sekmigi darbojas e- klases sist€éma. Notiek informacijas apmaina starp izglitibas iestadi un
izglitojamo gimeneém.
6. Skola ir sanemusi akreditacijas lapu ar tiestbam turpinat savu darbibu.
7. Lielaka dala pedagogu uzskata, ka akreditacijas process ir bijis objektivs un izaugsmes veicinoss.
8. Akreditacijas process un rezultats ir veicinajis izglitibas iestades perspektivu izaugsmi nakotng.
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole
NodroSinat izglitibas iestadi ar D.v. izglitibas joma 2020. - 2023. Izglitibas iestades darba Direktore
talantigiem pedagogiem. plans, atbildiba,
Nepieciesamibas gadijuma, izmantot izglitojamie, pedagogi
iekSgjas rezerves.
Veicinat izglitojamo pasparvaldes Atbildigais par darbu ar | 2020. - 2023. | Izglitojamie, pedagogi, Direktore
aktivitati iestades darbiba. pasparvaldi. gadam iestades vadiba, iestades
budzets
Veidot sadarbibu starp izglitojamiem | Atbildigais par darbu ar | 2020. — 2023. Laiks, profesionalitate, Direktore
un iestades vadibu (kopigi pasakumi, pasSparvaldi. gadam uznémiba, budzets,
sapulces, seminari u.c.). izglitojamie, pedagogi
Parstradat izglitibas iestades ieks€jo Vadibas komanda 2020. — 2022. Laiks, uznémiba, Direktore
dokumentaciju, uzlabojot gadam pedagogi, izglitojamie
noform&jumu un atbilstibu laikmeta
prasibam.
Psihologiski sagatavot izglitibas Vadibas komanda 2020. - 2021. Profesionalitate, laiks, Direktore
iestades kolektivu akreditacijas gads pedagogi, izglitojamie,
procesam, skaidrojot norises kartibu. vecaki
Izglitibas iestades akreditacijas gaita Vadibas komanda 2021. gads Izglitibas iestades budzets, Direktore
ka izglitibas kvalitates un attistibas (janvaris - pasSvaldibas, parvaldes
veicinoss process. maijs) atbalsts, pedagogi,
izglitojamie, vecaki,
tehniskais personals,
izglitibas iestades
padome, izglitibas
iestades dokumentacija
Informacijas aprite starp izglitibas Vadibas komanda 2020. — 2023. Pedagogi, vadibas Direktore




iestades pedagogisko kolektivu,

izglitojamiem, vecakiem, sabiedribu ir

korekta, atra un vajadziga.

gadam

komanda, interneta
resursi, sarunas

Apspriets pedagogiskaja padomes sédé 12.10.2020. un skolas padomes sédé 14.10.2020.

Direktore
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